
Die Emmenegger Fides AG in Olten ist ein etabliertes Treuhandunternehmen. Zur Verstärkung unseres Teams suchen wir per sofort oder 
nach Vereinbarung eine engagierte/-n

Treuhänder/- in  oder  Fachfrau/-mann im Finanz-  und 
Rechnungswesen mit  eidg.  Fachausweis  (80  -  100%)
Was kannst Du bewegen? 
•	 Du packst die Dinge an und bringst Dich aktiv in den Arbeitsalltag ein
•	 Du bist erste/r Ansprechpartner/in für Kundenanliegen
•	 Du führst selbstständig Kundenbuchhaltungen und Hilfsbücher
•	 Du erstellst Zwischen- und Jahresabschlüsse 
•	 Du arbeitest bei Revisionen mit 
•	 Du kümmerst Dich um Steuererklärungen und Sozialversicherungsdeklarationen
•	 Du arbeitest bei Unternehmensberatungsaufträgen, Abschluss- und Steuerberatungsaufträgen mit 
•	 Du betreust Kunden mit eigener Buchhaltung, prüfst quartalsweise die Bücher und erstellst die Mehrwertsteuerabrechnung 

Was bringst Du mit? 
•	 Du hast eine kaufmännische Ausbildung und einen Fachausweis im Treuhand- oder Finanz- und Rechnungswesen oder befindest 

Dich in einer entsprechenden Ausbildung dazu
•	 Du bringst mehrjährige Erfahrung in der Finanzbuchhaltung mit und arbeitest sorgfältig, effizient und zuverlässig  

mit höchstem Qualitätsanspruch
•	 Du möchtest Dich fachlich weiterentwickeln und bist offen für neue Herausforderungen
•	 Du bist eine offene, kontaktfreudige Persönlichkeit und hast Freude am Kundenkontakt
•	 Du verfügst über sehr gute Deutschkenntnisse in Wort und Schrift
•	 Du bist versiert im Umgang mit Word, Excel und hast Erfahrung mit Buchhaltungssoftware wie Abacus, bexio oder Infoniqa
•	 Du begeisterst Dich für digitale Projekte und innovative Ansätze

Fühlst Du Dich angesprochen?
Dann sende uns Deine vollständigen Bewerbungsunterlagen mit Foto an Emmenegger Fides AG, Daniel Frick, Leberngasse 9, 4601 Olten, 
info@emmenegger-fides.ch, Tel. 062 206 06 66 

Karriere-Sprung?  
Dann bist Du hier genau richtig.

Was bekommst Du? 
•	 Spannende und abwechslungsreiche Aufgaben mit hoher Selbständigkeit und Eigenverantwortung
•	 Moderne Arbeitsplätze im Herzen von Olten
•	 Flexible Arbeitszeitmodelle (80 - 100%) für eine gute Work-Life-Balance
•	 Familiäres, wertschätzendes Arbeitsumfeld mit einem kollegialen Team und langjährigen Mitarbeitenden
•	 Attraktive Anstellungsbedingungen und Unterstützung bei Deiner fachlichen Weiterentwicklung


